Informacje dotyczgce wynikow ankietyzacji zgodnie z §15 ust. 5i §16
zarzgdzenia nr 23/2013 Rektora AGH

Wyniki w ponizszych tabelach opracowano na podstawie raportu “Wyniki badan ankietowych
dotyczgcych oceny warunkow realizacji procesu ksztatcenia (badania pracownicze)”.

Badania ankietowe pracownikéw uczelni, dotyczgce oceny warunkéw realizacji procesu
ksztatcenia na wydziatach zostaty przeprowadzone zgodnie zarzgdzeniem nr 23/2013
Rektora AGH z dnia 27 maja 2013 roku. Badania prowadzone byty w dwoch turach. Pierwsza
trwata od 14 listopada do 1 grudnia 2013 roku, druga od 13 do 24 stycznia 2014 roku. Badania
prowadzone byly w postaci ankiet papierowych. Badani byli wszyscy pracownicy prowadzacy
zajecia na danym kierunku. Ankiety byty skanowane centralnie.

Krakéw, luty 2014.



Automatyka i Robotyka

L.p. | Pytanie Srednia
odpowiedzi

1. Warunki do przeprowadzenia zajec¢ (liczebnos¢ grup, wielkos¢ sal 3.76
itp.).

2. Wyposazenie techniczne sal wyktadowych, ¢wiczeniowych, 3.24
laboratoryjnych.

3. Organizacja zaje¢ prowadzgcego (harmonogram dzienny i 4.16
tygodniowy).

4, Obcigzenie pracg dydaktyczng (bardzo dobrze — oznacza wtasciwe 3.0
obcigzenie, bardzo
Zle — oznacza zdecydowane przecigzenie pracg dydaktyczng).

5. Funkcjonowanie programéw komputerowych: Syllabus AGH, 2.88
Wirtualna Uczelnia itp.

6. Powigzanie ksztatcenia z pracg badawczg pracownikéw. 3.38

7. Dostep do pomocy naukowych i dydaktycznych w bibliotece 4.13
(ksigzek, czasopism,
mozliwo$¢ kserowania materiatéw).

8. Dostep do komputerowych baz danych, katalogéw, fachowego 3.88
oprogramowania
i innych zasobdéw elektronicznych.

9. Dostep do informaciji dotyczgcych ksztatcenia. 3.49

10. Wspétpraca miedzy nauczycielami akademickimi, katedrami, 3.07
wydziatami.

11. Wsparcie finansowe procesu ksztatcenia w jednostce macierzyste;. 2.43

12. Wspotpraca z administracjg jednostki i uczelni. 3.24

13. Honorowanie zaangazowania w prace dydaktyczng (np. nagrody, 2.33

wyrdznienia,
dodatki finansowe, inne formy).




Elektrotechnika

L.p. | Pytanie Srednia
odpowiedzi

1. Warunki do przeprowadzenia zajec¢ (liczebnos¢ grup, wielkos¢ sal 3.06
itp.).

2. Wyposazenie techniczne sal wyktadowych, ¢wiczeniowych, 3.53
laboratoryjnych.

3. Organizacja zaje¢ prowadzgcego (harmonogram dzienny i 3.83
tygodniowy).

4, Obcigzenie pracg dydaktyczng (bardzo dobrze — oznacza wtasciwe 2.83
obcigzenie, bardzo
Zle — oznacza zdecydowane przecigzenie pracg dydaktyczng).

5. Funkcjonowanie programéw komputerowych: Syllabus AGH, 3.17
Wirtualna Uczelnia itp.

6. Powigzanie ksztatcenia z pracg badawczg pracownikéw. 3.16

7. Dostep do pomocy naukowych i dydaktycznych w bibliotece 4.09
(ksigzek, czasopism,
mozliwo$¢ kserowania materiatéw).

8. Dostep do komputerowych baz danych, katalogéw, fachowego 3.73
oprogramowania
i innych zasobdéw elektronicznych.

9. Dostep do informacji dotyczgcych ksztatcenia. 3.57

10. Wspétpraca miedzy nauczycielami akademickimi, katedrami, 2.96
wydziatami.

11. Wsparcie finansowe procesu ksztatcenia w jednostce macierzyste;. 2.45

12. Wspotpraca z administracjg jednostki i uczelni. 3.17

13. Honorowanie zaangazowania w prace dydaktyczng (np. nagrody, 2.09

wyrdznienia,
dodatki finansowe, inne formy).




Inzynieria biomedyczna

L.p. | Pytanie Srednia
odpowiedzi

1. Warunki do przeprowadzenia zajec¢ (liczebnos¢ grup, wielkos¢ sal 3.94
itp.).

2. Wyposazenie techniczne sal wyktadowych, ¢wiczeniowych, 3.94
laboratoryjnych.

3. Organizacja zaje¢ prowadzgcego (harmonogram dzienny i 413
tygodniowy).

4, Obcigzenie pracg dydaktyczng (bardzo dobrze — oznacza wtasciwe 3.56
obcigzenie, bardzo
Zle — oznacza zdecydowane przecigzenie pracg dydaktyczng).

5. Funkcjonowanie programéw komputerowych: Syllabus AGH, 3.26
Wirtualna Uczelnia itp.

6. Powigzanie ksztatcenia z pracg badawczg pracownikéw. 413

7. Dostep do pomocy naukowych i dydaktycznych w bibliotece 4.39
(ksigzek, czasopism,
mozliwo$¢ kserowania materiatéw).

8. Dostep do komputerowych baz danych, katalogéw, fachowego 4.05
oprogramowania
i innych zasobdéw elektronicznych.

9. Dostep do informaciji dotyczgcych ksztatcenia. 3.90

10. Wspodtpraca miedzy nauczycielami akademickimi, katedrami, 3.52
wydziatami.

11. Wsparcie finansowe procesu ksztatcenia w jednostce macierzyste;. 3.14

12. Wspotpraca z administracjg jednostki i uczelni. 3.96

13. Honorowanie zaangazowania w prace dydaktyczng (np. nagrody, 2.83

wyrdznienia,
dodatki finansowe, inne formy).




